昆明学院辅导员考核学生评分表

                                  填表日期        年    月    日

	辅导员姓名
	
	教学院系
	

	代码
	指标
	考核内容
	分值
	评分

	3-1
	思想政治教育
	为人师表，以身作则，热爱学生、乐于奉献，工作作风严谨，工作态度端正，工作方法得当。
	15
	

	3-2
	贴近

学生
	工作贴近实际、贴近生活、贴近学生，受到学生的尊敬和信任，学生有问题愿意与辅导员交流，有困难愿意向辅导员求助，辅导员对学生所提出的问题能够给予比较满意的答复，对学生遇到的困难能够妥善解决。
	15
	

	3-3
	党团

建设
	积极配合上级党、团组织开展各项思想政治教育活动，指导学生党团组织建设，做好考察、培养和发展党团员工作。
	10
	

	3-4
	宿舍

管理
	经常深入学生宿舍，主动与学生谈心，及时了解学生的思想动态、学习和生活等情况，有针对性地开展工作。
	10
	

	3-5
	学风

建设
	了解学生的学习情况，按照要求定期听课，与任课教师保持联系，及时处理好学生在学习中出现的问题。
	10
	

	3-6
	帮困

助学
	掌握学生的基本情况，做好家庭经济困难学生的帮扶工作，在家庭经济困难学生认定、各级各类奖助学金的评定中做到公开、公平、公正。
	10
	

	3-7
	班风

建设
	促进班风建设，所带学生充满朝气，团结向上；指导班集体开展争先创优活动；协助班主任做好学生干部的选拔、配备工作，充分调动每一名学生干部的积极性和主动性。
	10
	

	3-8
	课外

活动
	积极组织学生参加校内外科技创新、社会实践和体育锻炼等活动。
	10
	

	3-9
	就业

指导
	帮助学生做好职业生涯规划，做好学生的就业指导和服务工作，引导学生树立正确的就业观和择业观。
	10
	

	总   分
	100
	

	对辅导员工作的其它意见和建议：

                                                            


本表不记名，请各位同学本着客观、公正的态度，认真填写。
